COMUNE DI CORTEMAGGIORE

Provincia di Piacenza
Piazza Patrioti 8 — cap 29016 — Tel. (0523) 83 27 11 - Fax (0523) B3 6598
Codice Fiscale e Partita LV.A, n. 00232410332
E-mail: comune.cortemaggiore@sintranet.legalmail.it

SETTORE: ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE
UMANE
SERVIZIO: AFFARI DEL PERSONALE

COPIA

DETERMINAZIONE | N. 245 DEL 03.09.2019

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE
PROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA FRA ENTI PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO/CONTABILE CAT. C A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DA DESTINARSI AL SERVIZIO
DEMOGRAFICO/CIMITERIALE E AL SERVIZIO
ELETTORALE/LEVA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PREMESSO che:

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del 14/02/2017 dichiarata immediatamente
eseguibile, si approvava il piano triennale delle azioni positive 2017/2019 ai sensi dell’art. 48 del D.
Lgs n. 198/2006 ;

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 108 del 19/07/2018 dichiarata immediatamente
eseguibile, si approvava la ricognizione delle eccedenze del Personale (art. 33 D. Lgs 165/2001)
dando atto che non risultano condizioni di soprannumero o eccedenze di personale all’interno della
struttura comunale sulla base della vigente dotazione organica, nonché il Piano dei Fabbisogni di
personale 2019/2020/2021;

- Con Deliberazione di Giunta Comunale n. 99 del 02/07/2019 si modificava e integrava il piano
triennale dei fabbisogni di personale 2019/2020/2021 approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 108/2018 prevedendo la copertura nell’anno 2019 di:

- 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Cat. C — profilo professionale Istruttore-
Amministrativo -Contabile da destinarsi al Servizio Demografico/Cimiteriale e Servizio
Elettorale/Leva;
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- n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Cat. C — profilo professionale Istruttore - Tecnico
da destinarsi al Servizio Urbanistica ed Edilizia Privata e al Servizio Sviluppo e promozione del
territorio;

- con determinazione n. 204 del 02/07/2019, si approvava l'avviso di selezione per la mobilita
volontaria - passaggio diretto di personale tra Amministrazioni ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.
165/2001 - per la copertura di n. 1 posto di "Istruttore Amministrativo/Contabile — Cat. C — da
destinarsi al Servizio Demografico/Cimiteriale e al Servizio Elettorale/Leva”;

- € stata esperita con esito negativo la richiesta di personale in disponibilita ai sensi dell’art. 34 bis
del D. Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto che I’art. 21 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi disciplina le
procedure di selezione volte all’assunzione mediante mobilita volontaria;

Rilevata la necessita di procedere alla nomina dei componenti della commissione giudicatrice della
suddetta selezione;

Dato atto che con nota del 27/08/2019 (Prot. n. 9405), & stato richiesta al Comune di Caorso
I’autorizzazione alla partecipazione del Responsabile del Servizio Affari Generali Dott. Alessandro
Ercolano quale membro esperto della Commissione esaminatrice della selezione di cui all’oggetto,
specificando che per tale partecipazione non & previsto alcun compenso;

Vista la nota del 28/08/2019 (Prot. n. 7654) con la quale il Comune di Caorso autorizza il
Responsabile del Servizio i Generali Dott. Alessandro Ercolano alla partecipazione quale membro
esperto della Commissione esaminatrice della selezione di cui all’oggetto;

Ritenuto di individuare la composizione della Commissione esaminatrice come segue:

dott. ssa Rosa Regondi Presidente

Segretario Comunale - Comnune di Cortemaggiore

Dott. Alessandro Ercolano Commissario Esperto
Responsabile del Servizio Affari Generali Comune di Caorso

Sig.ra Carmen Parenti Commissario Esperto
Responsabile del Servizio Affari Generali Comune di Cortemaggiore
sig.ra Peca Gabrielia Segretaria

Istruttore Amministrativo — Cat C - Servizio Istruzione e Politiche Giovanili Comune di
Cortemaggiore

Dato atto che al componente esterno ¢ stato preventivamente comunicato che la partecipazione alla
commissione in parola non prevede la corresponsione di alcun compenso a qualunque titolo, e che
ai dipendenti del Comune nominati componenti della commissione stessa non & dovuto alcun
compenso per le attivitd espletate durante I’orario di ufficio, rientrando le stesse nelle proprie
attivita istituzionali:

VISTI:
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- P’art. 107 del D. Lgs. 267/2000 che disciplina gli adempimenti di competenza dei Responsabili di
Settore/Servizio;

- il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con Delibera G.C.
n. 25 del 23/03/2012;

DETERMINA

1) di nominare la Commissione esaminatrice della selezione per la mobilitd volontaria —
passaggio diretto di personale tra Amministrazioni ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 -
per la copertura di n. 1 posto di "Istruttore Amministrativo/Contabile - Cat. C — a tempo
pieno e a tempo indeterminato, da destinarsi al Servizio Demografico/Cimiteriale e al
Servizio Elettorale/Leva, come segue:

dott. ssa Rosa Regondi Presidente

Segretario Comunale - Comune di Cortemaggiore

Dott. Alessandro Ercolano Commissario Esperto

Responsabile del Servizio Affari Generali Comune di Caorso

Sig.ra Carmen Parenti Commissario Esperto

Responsabile del Servizio Affari Generali Comune di Cortemaggiore

sig.ra Peca Gabriella Segretaria

Istruttore Amministrativo — Cat C - Servizio Istruzione e Politiche Giovanili Comune di
Cortemaggiore

2) Di dare atto che al componente esterno & stato preventivamente comunicato che la
partecipazione alla commissione in parola non prevede la corresponsione di alcun compenso
a qualunque titolo, e che ai dipendenti del Comune nominati componenti della commissione
stessa non & dovuto alcun compenso per le attivitd espletate durante ’orario di ufficio,
rientrando le stesse nelle proprie attivita istituzionali.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AFFARI DEL PERSONALE
F.to

EX ART.9 DEL REGOLAMENTO DI CONTABILITA’
VISTO PER PRESA VISIONE: IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa Rosa Regondi
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IL SINDACO
F.to (Gabriele Girometta)
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Copia conforme all’originale della presente determinazione viene affissa all’albo pretorio a
partire dal giorno 09 SET. 2019 per quindici giorni consecutivi.

Cortemaggiore, 03 SET. 2019 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa Rosa Regondi

LA PRESENTE E' COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO
AMMINISTRATIVO.

CORTEMAGGIORE, 03 SET. 2019 IL SEGRETARIO COMUNALE
' DR.SSA ROSA NDI1




