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SETTORE: ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE
UMANE
SERVIZIO: AFFARI DEL PERSONALE

COPIA

DETERMINAZIONE N. 372 | DEL 05.12.2019

OGGETTO: PROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA FRA ENTI PER
LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE TECNCICO
CAT. C A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DA DESTINARSI
AL SERVIZIO URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA E AL
SERVIZIO SVILUPPO E PROMOZIONE DEL TERRITORIO PRESA
D'ATTO VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che:
- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del 14/02/2017 dichiarata immediatamente
eseguibile, si approvava il piano triennale delle azioni positive 2017/2019 ai sensi dell’art. 48 del D.
Lgs n. 198/2006 ;

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 108 del 19/07/2018 dichiarata immediatamente
eseguibile, si approvava la ricognizione delle eccedenze del Personale (art. 33 D. Lgs 165/2001)
dando atto che non risultano condizioni di soprannumero o eccedenze di personale all’interno della
struttura comunale sulla base della vigente dotazione organica, nonché il Piano dei Fabbisogni di
personale 2019/2020/2021;

- Con Deliberazione di Giunta Comunale n. 99 del 02/07/2019 si modificava e integrava il piano
triennale dei fabbisogni di personale 2019/2020/2021 approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 108/2018 prevedendo la copertura nell’anno 2019 di:

- | posto a tempo pieno ed indeterminato di Cat. C — profilo professionale Istruttore-
Amministrativo -Contabile da destinarsi al Servizio Demografico/Cimiteriale e Servizio
Elettorale/Leva;
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- n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Cat. C ~ profilo professionale Istruttore - Tecnico
da destinarsi al Servizio Urbanistica ed Edilizia Privata e al Servizio Sviluppo e promozione del
territorio;

- con determinazione n. 207 del 04/07/2019, si approvava l'avviso di selezione per la mobilita
volontaria — passaggio diretto di personale tra Amministrazioni ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.
165/2001 - per la copertura di n. 1 posto di " ISTRUTTORE TECNICO CAT. C A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO DA DESTINARE AL SERVIZIO URBANISTICA ED EDILIZIA
PRIVATA E AL SERVIZIO SVILUPPO E PROMOZIONE DEL TERRITORIO™;

- € stata esperita con esito negativo la richiesta di personale in disponibilita ai sensi dell’art. 34 bis
del D. Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

-con determinazione n. 312 del 21/10/2019 ¢ stata nominata la Commissione per la selezione della
procedura di mobilita in oggetto;

Visto il verbale della medesima commissione in data 21/10/2019, trasmesso dal Presidente della
Commissione con nota 11532 del 22/10/2019, dal quale risulta che ’'unico candidato non si é
presentato al colloquio di selezione;

VISTL:
- Iart. 107 del D. Lgs. 267/2000 che disciplina gli adempimenti di competenza dei Responsabili di
Settore/Servizio;

- il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con Delibera G.C.
n. 25 del 23/03/2012;

DETERMINA

1) di prendere atto del verbale redatto in data 21/10/2019 della Commissione per la selezione di
mobilitd volontaria - passaggio diretto di personale tra Amministrazioni ai sensi dell’art. 30
del D.Lgs. 165/2001 - per la copertura di n. 1 posto di " ISTRUTTORE TECNICO CAT. C
a tempo pieno e indeterminato da destinare al Servizio Urbanistica ed Edilizia Privata e al
Servizio Sviluppo e Promozione del Territorio, trasmesso dal Presidente in data 22/10/2019
e dal quale risulta che ’unico candidato non si & presentato al colloquio di selezione;

2) Di dichiarare conclusa con esito negativo la procedura di mobilitd avviata con propria
determinazione n. 207 del 04/07/2019.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AFFARI DEL PERSONALE
F.to SEGRETARIO COMUNALE
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EX ART.9 DEL REGOLAMENTO DI CONTABILITA®

VISTO PER PRESA VISIONE: IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa Rosa Regondi

IL SINDACO
F.to (Gabricle Girometta)
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Copia conforme all’originale della presente determinazione viene affissa all’albo pretorio a

partire dal giorno per quindici giorni consecutivi.
Cortemaggiore, 11 DIC. 2018 IL SEGRETARIO COMUNALE
11 DiC. 2019 F.to Dott.ssa Rosa Regondi

LA PRESENTE E' COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO
AMMINISTRATIVO.

CORTEMAGGIORE, 11 (. 2019 IL SEGRETARIO UNALE
DR.SSA ROSA NDI




