COMUNE DI CORTEMAGGIORE

Provincia di Piacenza
Piazza Patrioti, 8 — cap. 29016 — Tel. (0523) 832711 — Fax (0523) 836598
Codice Fiscale e Partita .V.A. n. 00232410332
PEC: comune.cortemaggiore@sintranet.legalmail.it

Legge 18.6.2009 n.69 art.21 : Tassi di assenza e presenza del personale :

1° Trimestre 2019 gg. lavorativi 63 per i dipendenti che lavorano su 5 gg.

1° Trimestre 2019 gg. lavorativi 76 per i dipendenti che lavorano su 6 gg.

totale totale gg.di totale totale percentuale | percentuale
AREA SERVIZI .Totoale . totale glc.)r.nl giorni di asse'nza p'e'r giornate di glorrTate giornate di giornate di
dipendenti | lavorativi assenza altri motivi di assenza presenza
. assenze
per ferie (*) presenza % %
affari generali 5 315 11 16 27 288
g 11,35% 88,65% 100,00%
subgg 2 152 26 0 26 126
econ.finanz 3 189 7 11 18 171 9,52% 90,48% 100,00%
tecnico-suap 6 378 21 15 36 342 9,52% 90,48% 100,00%
assistenziale 1 63 2 0 2 61 3,17% 96,83% 100,00%
17
(*) comprendono giorni di assenza per malattia, Legge 104, congedi parentali, permessi retribuiti e non retribuiti a norma di legge e contrattuali;
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