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Legge 18.6.2009 n.69 art.21: Tassi di assenza e presenza del personale: 

 

1° Trimestre 2023 gg. lavorativi 64 per i dipendenti che lavorano su 5 gg (da lunedì a venerdì) 

1° Trimestre 2023 gg. lavorativi 63 per i dipendenti che lavorano su 5 gg (da martedì a sabato) 

1° Trimestre 2023 gg. lavorativi 77 per i dipendenti che lavorano su 6 gg (da lunedì a sabato) 

 

    1° trimestre 2023     

AREA SERVIZI 
Totale 

dipendenti 

Totale 
giorni 

lavorativi 

Totale 
giorni di 
assenza 
per ferie 

Totale gg. 
di 

assenza 
per altri 

motivi (*) 

Totale 
giornate 

di 
assenze 

Totale 
giornate 

di 
presenza 

% 
giornate 

di 
assenza 

% 

  

giornate 
di 

presenza 
 

 

Affari generali 4 
409 35 1 36 372 9% 91% 100 

Affari generali su 6 gg 2 

Economico Finanziario  3 192 10 1 11 181 5,7% 94,3% 100 

Ufficio tecnico 5 320 25 2 27 293 8,4% 91,6% 100 

Socio Assistenziale 1 

218 36 9 45 173 20,6% 79,4% 100 Socio assistenziale su 6 
gg 

2 

Polizia locale 2 154 28 1 29 125 18,8% 81,2% 100 

TOTALE 19 1.287 134 14 148 1.144   100 

 

(*) comprendono giorni di assenza per malattia, Legge 104, congedi parentali, permessi retribuiti e non retribuiti a norma di legge e contrattuali 

 

F.to  Il Responsabile del Servizio 

Affari Generali ed Istituzionali 

Dott.ssa Raffaella Rigolli 
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