
 

COMUNE DI CORTEMAGGIORE 

SETTORE ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 

 

MONITORAGGIO DEI TEMPI PROCEDIMENTALI -  SERVIZIO AFFARI DEL PERSONALE 

 

SERVIZI/ PROCEDIMENTI 
ESPLETATI  NEL 2° 

semestre 2022  

TEMPO MASSIMO DI 

ESPLETAMENTO: Legge (L) - 

Regolamento (R) – Responsabile (D) 

N. PROCEDIMENTI RILASCIATI 

NEL RISPETTO DEI TEMPI 

 

Concorsi e selezioni N.  0 180 gg (L) 0 

Procedure di mobilità esterne N. 0 90 gg (D) 0 

Progressioni economiche o di carriera N. 0 90 gg (D) 0 

Autorizzazioni all’espletamento di 

incarichi extraistituzionali 
N. 8 30/60 gg (D) 8 

 

 

Cortemaggiore, 27/12/2022 

Il Responsabile del Servizio 

Il Segretario Comunale 

Rosa Regondi 


